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บทท่ี 1  
บทนำ  

 
  ปจจุบันการติดตามและประเมินผลนับวามีความสำคัญและจำเปนตอการบริหารงานเปนอยางยิ่ง
เนื่องจากการติดตามและประเมินเปนการประเมินผลการปฏิบัติงานของปท่ีผานมา  วามีความสอดคลองกับแผนงานท่ี
วางเอาไวหรือไม  รวมท้ังการมีสวนรวมของภาคประชาชนอยางแทจริง 
  องคการบริหารสวนตำบลไทรทอง  ในฐานะเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีภาระและหนาท่ี
จะตองใหการบริการตอประชาชนตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2549  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561  ซ่ึงไดกำหนดใหมี
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  รวมถึงรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน   สภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง และประกาศใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน  จึงจำเปนท่ีตองจัดทำแผนติดตามและ
ประเมินผลเพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดำเนินงานในดานตางๆ เพ่ือใชในการเปรียบเทียบการทำงาน
ของปท่ีผานมาไดอีกดวย 

 1. จุดประสงคของการติดตามและประเมินผลแผน 
  1.1 เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชนตอประชาชนและ
สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี 
  1.2 เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีวางไว 
  1.3 เพ่ือใหรูถึงความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลไทรทอง และ
จะไดแกไขปญหาตรงกับความตองการของประชาชน 
  1.4 เพ่ือเปนขอมูลชี้แนะแกผูบริหารในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในปตอๆ ไป 

 2. กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผล 
  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามเปนเครื่องมือท่ีจำเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ของโครงการ           
ท่ีดำเนินการอยูโดยท่ีการติด (monitoring  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูล
ปอนกลับ (feedback เก่ียวกับการดำเนินงานโครงการ  ปญหาท่ีกำลังเผชิ ญอยูและประสิทธิภาพของวิถีการ
ดำเนินงาน  หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลวยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดำเนินงานใหลุลวง  สามารถ
ควบคุมระยะเวลาและคาใชจายของโครงการสูงเกินกวาท่ีกำหนดไว  กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับ
ประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน  เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบ  เกิดความขัดแยงในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ 
ในทางตรงกันขามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว  จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (Cost - Effective 
ดำเนินงานตางๆ  ยกตัวอยาง  เชน  การใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการ ตางๆ การระบุ
ปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอแนวทางในการแกปญหาติดตามความสามารถในการเขาถึงโครงการของ
กลุมเปาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของสวนตางๆ ในโครงการ  และการเสนอวิธีการปรับปรุง
แผนดำเนินงาน 
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ความสำคัญของการประเมินผล 
  การประเมิลผลนั้นเปนสิ่งหนึ่งท่ีจำเปนสำหรับการดำเนินการเชนเดียวกับการติดตาม  เพราะผลท่ีได
จากการประเมินจะใชในการปรับปรุง  แกไข  การขยายขอบเขตหรือการยุติการดำเนินการซ่ึงข้ึนอยูกับวัตถุ ประสงค
ของการประเมิน  การติดตามและประเมินผลแผน จึงเปนสิ่งท่ีบงชี้วาแผนงานท่ีกำหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม  
อยางไร  อันเปนตัวชี้วาแผนหรือโครงการท่ีไดดำเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร  นำไปสูความสำเร็จตามแผนงาน
ท่ีกำหนดไวหรือไม  อีกท้ังการติดตามและประเมินผลแผน ยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใช
ทรัพยากร (งบประมาณ เพียงใด  ซ่ึงผลท่ีไดจากการติดตามและประเ มินผลแผน ถือเปนขอมูลยอนกลับ (Feedback   
ท่ีสามารถนำไปใชในการปรับปรุง แกไข ตอไป  นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคา  และ
การตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวมอยางเปนระบบมีความเท่ียงตรง  เชื่อถือได 

 3. วิธีการติดตามและประเมินผล 
  3.1 การประเมินประสิทธิภาพตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  3.2 การประเมินประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ.2563 
  3.3 การประเมินความพึงพอใจของประชาชน 

 4. วิสัยทัศนของทองถิ่น 
 “ เศรษฐกิจม่ันคง  ชุมชนเขมแข็ง    ชีวิตปลอดภัย  ไทรทองนาอยู” 

5. พันธกิจการพัฒนาทองถิ่น 
5.1  สรางระบบเศรษฐกิจใหเติบโตอยางสมดุล 
5.2  จัดใหมีน้ำอุปโภคและบริโภคอยางท่ัวถึง 
5.3  พัฒนาเสนทางคมนาคมการขนสงใหสะดวกและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหม่ันคง   
5.4  สงเสริมคุณภาพชีวิต  ลดอบายมุข  พัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีการกินดี อยูดี 
5.5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  สูการบริหารจัดการท่ีดีใหมีความรวมมือทุกภาคสวนและ
ประชาชน 
5.6  สงเสริมสุขภาพรางกายและจิตใจ  ทุกเพศ  ทุกวัย  อยางท่ัวถึง 
5.7  กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล  มลพิษ  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 6. เปาประสงค/จุดมุงหมายการพัฒนา 
6.1  เศรษฐกิจเติบโต  สมดุล   
6.2  มีน้ำอุปโภคบริโภคอยางท่ัวถึง 
6.3  การคมนาคมสะดวก  โครงสรางพ้ืนฐานม่ันคง 
6.4  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สังคมสันติสุข 
6.5  การบริหารการจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล  ( GOOD GOVERMANCE  
6.6  ประชาชนทุกเพศ  ทุกวัย  มีสุขภาพท่ีดี 
6.7  สิ่งแวดลอมไมเปนพิษ  อนุรักษปาแหลงน้ำ 
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7. ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลไทรทอง  ไดกำหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
  7.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
   7.1.1 แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา 
     

7.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   7.2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   7.2.2 แผนงานการศึกษา 

7.2.3 แผนงานสาธารณสุข 
7.2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 

   7.2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
   7.2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

7.2.7 แผนงานงบกลาง 
 

  7.3 ยุทธศาสตรการพัฒนา และสงเสริมการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
   7.3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
   7.3.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

  7.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม 
   7.4.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

 8. นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถิ่น 
ตามท่ี นายเวียงชัย  ขันธพระแสง นายกองคการบริหารสวนตำบลไทรทอง แถลงนโยบายการบริหาร

ราชการขององคการบริหารสวนตำบลไทรทอง ตอสภาองคการบริหารสวนตำบลไทรทอง เม่ือวันท่ี  21  เดือน
พฤศจิกายน  พ.ศ.2556  ซ่ึงไดกำหนดนโยบายในการบริหารไว ตามกรอบแนวทางในการพัฒนาของนโยบาย ท้ัง 7 
ดาน ซ่ึงประกอบดวย  

1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน   
2. นโยบายดานเศรษฐกิจ   
3. นโยบายดานสังคม  
4. นโยบายดานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  
5. นโยบายดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และกีฬา  
6. นโยบายดานการทองเท่ียว  
7. นโยบายดานการเมืองการบริหาร   
โดยแปลงไปสูการปฏิบัติดวยการจัดทำโครงการหรือกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนา สรางความเจริญใหกับ

ทองถ่ิน  และตอบสนองตอปญหาความตองการของทองถ่ิน และครอบคลุมภารกิจหนาท่ีท่ีกฎหมายกำหนดไว 
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บทท่ี 2 
สวนที่ 1 ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลไทรทอง 

 
แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คำชี้แจง : แบบท่ี 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยทำการ
ประเมินและรายงานทุกครั้งหลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนฯ แลว 
1. ประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไมมีการ

ดำเนินการ 
1. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
    1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   
    2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
    3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่อง   
    4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
    5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
    6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน 
        ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

2. การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   
    7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล   
    8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   
    9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (Swot เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา 
        ทองถ่ิน 

  

    10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ 
          ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

    11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ 
          ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

    12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ียั่งยืน   
    13. มีการกำหนดเปาหมายในการพัฒนาทองถ่ิน   
    14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
    15. มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
    16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
    17. มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
    18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

สรุป  จากการติดตามและประเมินตนเอง  ในการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตามประเด็นการประเมินจากท้ังหมด 18 ขอ  มีการดำเนินงานและจัดทำแผนตามแผนงานครบถวนทุกกระบวนการ 
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คำชี้แจง : แบบท่ี 2  เปนแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนการพัฒนาทองถ่ิน  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ 
ดำเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561  ซ่ึงไดกำหนดใหมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  รวมถึงรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  
สภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินอยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
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การงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2562 - มีนาคม 2563  
 
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
จายขาดฯ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ
งบประมาณตามขอบัญญัติ/อุดหนุน จายขาดเงินสะสม 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจายจริง 
เงิน

สมทบ 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก  
ถนนสายสองแพรก - ยวนปลา หมูท่ี 1  
ตำบลไทรทอง 

497,200  493,900 493,900        

2.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนน
หมูท่ี 2 - หมูท่ี 4 ตำบลไทรทอง (ชวงหมูท่ี 4  

699,100  463,000 463,000        

3.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บานนายพิสันต  ประพันธ - สวนปาลมศรีไสว  
หมูท่ี 5 ตำบลไทรทอง 

499,800  492,000 492,000        

4.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย 
บานควนเทา หมูท่ี 5 ตำบลไทรทอง 

499,800  492,000 492,000        

5.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
สามแยกบานนายนิยม  สัสดเีดช - บานนางมยุรี 
สมทรัพย หมูท่ี 8 ตำบลไทรทอง 

492,000  491,000 491,000        
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1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
จายขาดฯ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ
งบประมาณตามขอบัญญัติ/อุดหนุน จายขาดเงินสะสม 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจายจริง 
เงิน

สมทบ 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

6.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนน 
หมูท่ี 2 - หมูท่ี 4 ตำบลไทรทอง (ชวงหมูท่ี 2  

699,100  450,000 450,000        

7.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนสายบางน้ำตาย หมูท่ี 7 ตำบลไทรทอง 

614,700  0 0        

8.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนสายวงแหวน หมูท่ี 3 ตำบลไทรทอง 

492,300  0 0        

9.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนสายสองแพรก - ยวนปลา หมูท่ี 1 
ตำบลไทรทอง 

497,200  0 0        

10.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
สายบานนายมหสั  ศรีสวัสดิ์ หมูท่ี 6 - เขตหมูท่ี 3 
ตำบลไทรทอง 

498,800  0 0        
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1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
จายขาดฯ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ
งบประมาณตามขอบัญญัติ/อุดหนุน จายขาดเงินสะสม 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจายจริง 
เงิน

สมทบ 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

11.โครงการตดิตั้งไฟฟาสาธารณะ 85,800  101,604 101,604       โอนเพ่ิม 30,000 บาท 

12.โครงการซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 50,000  0 0        
13.โครงการขุดลอกคูระบายน้ำพรอมวางทอ 
ตำบลไทรทอง 

50,000  0 0        

14.โครงการขยายเขตประปาหมูบาน 
ตำบลไทรทอง 

200,000  0 0        

15.วัสดุอ่ืน 300,000  965,300        โอนเพ่ิม  
965,570 บาท 
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม

ขอบัญญัติ/ขอ
จายขาดฯ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงินสมทบ 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1.โครงการฝกอบรมพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ดำเนินกิจกรรมของ อปพร. 50,000 

 
0 0 

       

2.โครงการรณรงคจัดกิจกรรมเก่ียวกับการปองกัน
อุบัติเหตุบนทองถนนชวงเทศกาลปใหม 40,000 

 
 31,580 

   
 

   

3.โครงการรณรงคจัดกิจกรรมเก่ียวกับการปองกัน
อุบัติเหตุบนทองถนนชวงเทศกาลปใหม 40,000 

 
0 0 

       

4.โครงการอบรมและการชวยเหลอืประชาชน
ผูประสบภยั 30,000 

 
0 0 

       
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.2 แผนงานการศึกษา 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
ขอจายขาดฯ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ
งบประมาณตามขอบัญญัติ/อุดหนุน จายขาดเงินสะสม 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1. โครงการวันเด็กแหงชาติ 100,000  85,150 85,150        

2. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,152,410  1,002,980 1,002,980   
     

3.โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือสนับสนุนอาหาร
กลางวันนักเรียน 

3,268,000  3,268,000 1,634,000   
     

4.คาบำรุงรักษาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง 50,000  50,000 50,000        
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.3 แผนงานสาธารณสุข 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม

ขอบัญญัติ/ขอ
จายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ
งบประมาณตามขอบัญญัติ/อุดหนุน จายขาดเงินสะสม 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงินสมทบ 
งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1.โครงการรณรงคปองกัน แกไข และควบคมุโรค 100,000  100,000 136,105       โอนเพ่ิม 50,000 บาท 
2.โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา 76,000 

 
76,000 34,050 

   
 

 
 

 

3.โครงการหนวยแพทยเคลื่อนท่ี พอ.สว. 20,000  0 0        
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
ขอจายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1. โครงการชวยเหลือประชาชนดานการสงเสรมิ
และพัฒนาคณุภาพชีวิต 

30,000  0 0        

2. โครงการสงเสรมิและพัฒนาอาชีพผูพิการ 20,000  0 0        
3. โครงการสงเสรมิสุขภาพและพัฒนา
ผูดอยโอกาส ผูยากไร 

10,000  0 0        

4. โครงการสงเสรมิสุขภาพและพัฒนาผูสูงอายุ 
ผูพิการ 

25,000  0 0        
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม

ขอบัญญัติ/ขอ
จายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1.โครงการครอบครัวสุขสันต หิ้วปนโตเขาวัด 20,000           
2.โครงการทองถ่ินรักการอาน 20,000  5,720 5,720        
3.โครงการปกปองสถาบัน สำคัญของชาติ 50,000  31,330 31,330        
4.โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 100,000  0 0        
5.โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเน่ืองใน
วันตอตานยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน 20,000 

 
0 0 

       

6.โครงการฝกการทำผลิตภณัฑใชในครัวเรือน 30,000  0 0        
7.โครงการฝกอบรมผูสูงวัยสุขภาพดี มีคุณคา ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 50,000 

 
0 0 

       

8.โครงการฝกอบรมอาชีพการเลี้ยงผึ้งโพรง 50,000  0 0        
9.โครงการพัฒนาอาชีพและสงเสรมิอาชีพภูมิปญญา
ทองถ่ินการทำไมกวาดดอกหญา 20,000 

 
0 0 

       

10.โครงการรณรงคยตุิความรุนแรงตอเด็กและสตร ี 20,000  0 0        
11.โครงการสงเสรมิความรูเก่ียวกับสาธารณภยัและ
ปองกันภัยแกประชาชน 20,000 

 
0 0 

       
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม

ขอบัญญัติ/ขอ
จายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

12.โครงการสงเสรมิและพัฒนาอาชีพการถักกระเปา
ดวยไหมญี่ปุน 20,000  0 0  

      

13.โครงการสงเสรมิและพัฒนาอาชีพการทำพวง
กุญแจทำมือ 20,000 

 
0 0 

       

14.โครงการสงเสรมิและพัฒนาอาชีพทำผามัดยอม
โดยสีธรรมชาต ิ 20,000 

 
0 0 

       

15.โครงการสงเสรมิและสนับสนุนกลุมอาชีพใน
ตำบล 50,000 

 
0 0 

       

16.โครงการสงเสรมิอาชีพกลุมสตรี 30,000  7,560 7,560        
17.โครงการสงเสรมิอาชีพการจัดทำ 
เหรียญโปรยทาน 20,000 

 
0 0 

       

18.โครงการสงเสรมิอาชีพนักเรียน เยาวชน ตำบล
ไทรทอง 20,000 

 
0 0 

       

19.โครงการสานสัมพันธครอบครวัใสใจผูสูงอาย ุ 20,000  0 0        
20.โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดทำแผน
ชุมชนและแผนพัฒนาทองถ่ิน 15,000 

 
0 0 

       
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม

ขอบัญญัติ/ขอ
จายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1.โครงการสงเสริมงานประเพณรีดน้ำดำหัว 
ในชวงเทศกาลสงกรานต 

80,000  0 0 
  

     

2.โครงการสงเสริมอนุรักษประเพณีวัฒนธรรม  
ชักพระเรือนม 

50,000  35,829 35,829 
  

     

3.โครงการสงเสริมอนุรักษประเพณีวันลอยกระทง 50,000  49,995 49,995        
4.โครงการสงเสริมอนุรักษประเพณ ี
วันสารทเดือนสิบ 

40,000  0 0 
  

     
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3.  ยุทธศาสตรการพัฒนา และสงเสริมการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
3.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
ขอจายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลว 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1.โครงการจดัทำและดูแลเว็บไซตองคการบริหาร
สวนตำบลไทรทอง 

20,000  8,560 8,560 
   

    

2.โครงการอบรมพนักงาน จนท.อบต.  
พนักงานจาง อบต. เพ่ือสงเสรมิจรยิธรรมคุณธรรม 

50,000  0 0 
   

    

3.โครงการองคการบริหารสวนตำบล อำเภอ 
จังหวัด เคลื่อนท่ี 

30,000  0 0 
   

    

4.โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน 
อบต.ไทรทอง 

350,000  0 0 
   

    

5.โครงการจดัการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินหรือ
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือเลือกตั้งซอมสมาชิกสภา
ทองถ่ินหรือการเลือกตั้งท่ัวไป 

700,000  0 0 
   

    

6.โครงการวันทองถ่ินไทย 30,000  0 0        

7.โครงการจดังานวันสำคญัของชาติ และวันสำคัญ
ตาง ๆ (งานรัฐพิธี  

50,000  2,500 2,500 
   

    
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3.  ยุทธศาสตรการพัฒนา และสงเสริมการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
3.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
ขอจายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

8.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม
พระราชบัญญัติขอมลู พ.ศ.2540 

10,000  0 0 
   

    

9.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม
พระราชบัญญัติขอมลูขาวสาร พ.ศ.2540 สำหรับ
ประชาชนท่ัวไป 

20,000  0 0 
   

    

10.โครงการสงเสรมิคุณธรรม และจริยธรรมใน
การปองกันการทุจริต 

15,000  0 0 
   

    

11.โครงการเชิดชูเกียรติพนักงานผูปฏิบัตริาชการ
ดีเดน ของ อบต.ไทรทอง 

3,000  0 0 
   

    

12.โครงการ "สงเสริมคนดี ศรไีทรทอง" 5,000  0 0        
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3.  ยุทธศาสตรการพัฒนา และสงเสริมการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
3.2  แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
ขอจายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1.โครงการจดัทำหรือปรบัปรุงแผนท่ีภาษี และ
ทะเบียนทรัพยสิน 

300,000  0 0 
   

    

 

 

 

 

 

 

 



19 

 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
4.1  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไวตาม
ขอบัญญัติ/
ขอจายขาดฯ 

เงิน
อุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

งบประมาณ/ท่ีมา/แหลงอางอิง 

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

หมายเหต ุ

งบประมาณตามขอบัญญัติ/
อุดหนุน 

จายขาดเงินสะสม 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

เงิน
สมทบ 

งบท่ีขอ
อนุมัติ 

เบิกจาย
จริง 

1.โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ 0           
2.โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำรฯิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยาม
บรมราชกุมาร ี 0 

 

  

       

3.โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดการ
ขยะมูลฝอยครัวเรือนและชุมชน 0 

 
  

       

4.โครงการปรับปรุง แกไขอนุรักษฟนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งเเวดลอม 0 

 
  

       

 

 

 

 

 



20 

 

การงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2562 - มีนาคม 2563  
 

โครงการ 
ดำเนินการแลว 

(จำนวนโครงการ  
อยูระหวางดำเนินการ 

(จำนวนโครงการ  
ยังไมไดดำเนินการ
(จำนวนโครงการ  

รวมทั้งหมด 
(จำนวนโครงการ  

ขอบัญญัต ิ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 20 2 45 67 

จายขาดเงินสะสม 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - - - - 

รวม 20 2 45 67 
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