
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลไทรทอง
อําเภอ ชัยบุรี   จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 38,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 8,630,140 บาท

งบบุคลากร รวม 5,338,940 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,225,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน  1  อัตราๆ  ละ  20,400  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 244,800  บาท  และเงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  2  อัตราๆ ละ 11,220
  บาท/เดือน  จํานวน  12 เดือน  เป็นเงิน  269,280  บาท  
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ  ละ 1,750  บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เป็น
เงิน 21,000 บาท  และเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท 
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน  1 อัตราๆ ละ 1,750  บาท/เดือน  จํานวน  12 เดือน เป็น
เงิน 21,000  บาท  และเงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน  21,120 บาท  
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ ละ 7,200  บาท/เดือน  จํานวน 12 เดือน  
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,540,800 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1 อัตราๆ ละ  11,220  บาท/เดือน  จํานวน  12
  เดือน  เป็นเงิน  134,640  บาท  เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ ละ  9,180
  บาท/เดือน  จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  110,160  บาท  เงินค่าตอบ
แทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  14
  อัตราๆ ละ  7,200  บาท/เดือน  จํานวน  12  เดือน  เป็น
เงิน  1,209,600  บาท  เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล  7,200  บาท  จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน 86,400
  บาท  
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,113,420 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,072,540 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตําบลประจําปี  7
  อัตรา  จํานวน 12  เดือน    ดังนี
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  1  อัตรา
(2) หัวหน้าสํานักปลัด  จํานวน  1  อัตรา
(3) นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  อัตรา
(4) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จํานวน  1  อัตรา
(5) นักวิชาการศึกษา จํานวน 1 อัตรา
(6) เจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน  1  อัตรา
(7) เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 103,560 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล ดังนี
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  ในอัตราเดือน
ละ  7,000  บาท  จํานวน 12 เดือน  เป็นเงิน  84,000  บาท
(2) เงินเพิมค่าครองชีพเจ้าพนักงานธุรการ ในอัตราเดือนละ 815
  บาท    จํานวน 12 เดือน 9,780    บาท
(3) เงินเพิมค่าครองชีพเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน   ในอัตราเดือนละ 815
  บาท    จํานวน 12 เดือน 9,780    บาท
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล  ดังนี  
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  ในอัตราเดือนละ  7,000
  บาท  จํานวน   12  เดือน  เป็นเงิน  84,000  บาท   
(2) หัวหน้าสํานักปลัด  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จํานวน 12
 เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท  
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 782,640 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  4  อัตรา  จํานวน  12
  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี
(1) ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  ตําแหน่ง
(2) ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จํานวน  1  ตําแหน่ง
(3) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน  2  ตําแหน่ง 
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 28,680 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้าง  2
  อัตรา  จํานวน  12  เดือน เป็นเงิน 28,680บาท  โดยจ่ายให้กับพนักงาน
จ้าง  ดังนี
(1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน  2  ตําแหน่ง
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
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งบดําเนินงาน รวม 3,145,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 401,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 300,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ สําหรับพนักงาน
ส่วนตําบล ข้าราชการ พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล(เงิน
รางวัลประจําปี) และเพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่บุคคลทีได้รับคําสังแต่ง
ตังจากองค์การบริหารส่วนตําบลให้ปฏิบัติงานเพือช่วยเหลือในการปฏิบัติ
งานองค์การบริหารส่วนตําบล   หรือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับคณะ
กรรมการต่าง ๆ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
5) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุดที กค 0402.5/ว156  ลงวันที 19
 กันยายน 2560 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะ
กรรมการ
6) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาค
รัฐ พ.ศ. 2560
7)เป็นไป ตามหนังสือด่วนทีสุด ที กค.0402.5/ว156 ลงวันที 19
  กันยายน  2560  หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะ
กรรมการ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอนแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2559
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตร พ
.ศ. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 5) พ.ศ. 2548  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0809.3/ว4522 ลงวัน
ที 9 สิงหาคม 2559 เรืองประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและผู้มีสิทธิได้รับตามกฎหมาย
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

ค่าใช้สอย รวม 1,977,200 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างทําของต่าง ๆ จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการกําจัดปลวก ยุง มด หนู  หรือค่า
จ้างเหมาบริการอืนๆ ทีเข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี  ค่าติดตัง
โทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561
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โครงการจ้างเหมาคนงานทัวไป จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทัวไป สําหรับการทํางานทัวไป
ขององค์การบริหารส่วนตําบล ตลอดตนการดูแลรักษาความเป็น
ระเบียบ เรียบร้อยภายนอกอาคาร ภายในอาคาร การตกแต่งสถานที 
และงานอืนๆทีได้รับมอบหมาย 
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 84
 หน้า 61)

โครงการจ้างเหมาบริการทําความสะอาดสถานทีราชการ จํานวน 96,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาในการบริการทําความสะอาดสถานทีราชการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลหรือสถานทีองค์การบริหารส่วนตําบล 
ดูแลรักษา อัตราไม่เกิน 10 บาท/ตารางเมตร/เดือน หรืออัตราไม่เกิน 
11,500 บาท/คน/เดือน  
- เป็นไปตามหนังสือ/ระเบียบ ดังนี
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป (ปรากฎในแผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 82 หน้า 61)

โครงการจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย  ในการดูแล 
รักษาความปลอดภัยตลอดจนทรัพย์สินสถานทีราชการขององค์การ
บริหารส่วนตําบลหรือทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล อัตราไม่เกิน 
5.90 บาท/ตารางเมตร/เดือน หรือ อัตราไม่เกิน 19,000 บาท /คน/เดือน 
- เป็นไปตามหนังสือ/ระเบียบ ดังนี
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที 20 มิถุนายน 2559

ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 83
 หน้า 61)

โครงการจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ ทะเบียน กร 1917 สุราษฎร์ธานี จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนขับรถยนต์ ทะเบียน กร 1917 สุราษฎร์ธานี
 สําหรับการขับรถยนต์ ตลอดจนการดูแลรักษา และเครืองอุปกรณ์อืน ๆ 
ของทางราชการให้อยู่ในสภาพทีดีและใช้งานได้ตลอดเวลา 
และงานอืน ๆ ทีได้รับมอบหมาย
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 88
 หน้า 62)
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โครงการจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ทะเบียน กง 1346 สุราษฎร์ธานี จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนขับรถยนต์ ทะเบียน กง 1346 สุราษฎร์ธานี 
สําหรับการขับรถยนต์ ตลอดจนการดูแลรักษา และเครืองอุปกรณ์อืน ๆ 
ของทางราชการให้อยู่ในสภาพทีดีและใช้งานได้ตลอดเวลา 
และงานอืน ๆ ทีได้รับมอบหมาย
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 87
 หน้า 62)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ ค่า
ของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองกับการรับรองรวมทัง
ค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวเนือง
กับการรับรอง ในการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลทีมานิเทศงาน 
ตรวจงาน หรือเยียมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง
ซึงร่วมต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐ
พิธี ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวัน
ที28 กรกฎาคม 2548
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 250,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง, 
ค่าพาหนะ, ค่าเช่าทีพัก, ค่าลงทะเบียน, และค่าใช้จ่ายอืนฯในการเดินทาง
ไปราชการ ประชุม หรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง 
ผู้บริหารฯ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหรือผู้ทีได้รับมอบหมาย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าใช้จ่ายเพือการพัฒนาการบริหารงานทีมีประสิทธิภาพ จํานวน 25,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือการพัฒนาการบริหารงานทีมีประสิทธิภาพฯ 
ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ต่าง ๆ ค่าใช้จ่าย
ในการออกบริการประชาชนเคลือนที จัดทําตู้รับเรืองราวร้องทุกข์ ร้อง
เรียนประจําหมู่บ้าน การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การจัดทําแผ่นพับ ใบ
ปลิว โปสเตอร์ เอกสารสรุปการดําเนินงานขององค์กร จัดทําโครงการเชิญ
ชวนประชาชนรับฟังการประชุมสภา จัดทําป้ายประกาศข้อมูลข่าวสาร
ประจําหมู่บ้าน/ชุมชนและอืน ๆ ทีจําเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  62
 ลําดับที  90
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โครงการจัดการเลือกตังผู้บริหารท้องถินหรือสมาชิกสภาท้องถินหรือเลือกตัง
ซ่อมสมาชิกสภาท้องถิน

จํานวน 434,200 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังทัวไปหรือตามทีคณะกรรมการ
การเลือกตังกําหนด  (กรณีครบวาระ  ยุบสภา  กรณีแทนตําแหน่งว่าง 
และกรณีคณะกรรมการการเลือกตังสังให้มีการเลือกตังใหม่ และกรณี
อืนๆ )  อีกทังให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการ
ให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าทีและการมีส่วน
ร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิก
วุฒิสภา  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัดสถานที  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่า
หนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋า
หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการและอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที 6
 กรกฎาคม 2561
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  63
 ลําดับที  93

โครงการจัดทําและดูแลเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตําบลไทรทอง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินการจัดทําและดูแลเว็บไซต์ตลอดจนการ
ปรับปรุงข้อมูลข่าวสารต่างๆขององค์การบริหารส่วนตําบลให้เป็นปัจจุบัน 
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 89
 หน้า 62)

โครงการวันท้องถินไทย จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันท้องถินไทย ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการและอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  64
 ลําดับที  94

โครงการองค์การบริหารส่วนตําบล อําเภอ จังหวัด เคลือนที จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการองค์การบริหารส่วนตําบลเคลือนที, 
อําเภอเคลือนที  และจังหวัดเคลือนที  และอืนๆทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  63
 ลําดับที  91
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โครงการอบรมพนักงาน จนท.อบต. พนักงานจ้าง อบต. เพือส่งเสริม
จริยธรรม คุณธรรม

จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมพนักงานอบต.เพือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรประจําปีและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่พนักงานอบ
ต.และพนักงานจ้าง  ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
- เป็นไปตามหนังสือสังการ/ระเบียบ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 62 ลําดับ
ที  90

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน อบต.ไทรทอง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดอบรม สัมมนา และศึกษาดูงานของ
ผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564  (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 2) หน้าที 13 ลําดับที  1

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 250,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือทาสีอาคารสถานที หรือซ่อมแซม
ทรัพย์สิน 
วัสดุ ครุภัณฑ์ ต่าง ๆ
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าวัสดุ รวม 440,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้สําหรับปฏิบัติ
งาน  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ หมึก ยางลบ  
นํายาลบคําผิด เทปกาว กาว นําหมึก ซองเอกสาร เทป พีวีซี แบบใส 
กระดาษคาร์บอน สมุดบัญชี เป๊ก เข็มหมุด ธงชาติ นําดืมสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน  ฯลฯ
- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุดทีมท
.0808.2/ว1248 ลงวันท2ี7 มิถุนายน 2559
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 14,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุชนิดต่าง ๆ  
เช่น  ฟิวส์  หลอดไฟ สายไฟ  ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป   

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 46,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์งานครัว  ถังบรรจุขยะ  
และมูลฝอย   แก้วนํา  ชุดกาแฟ  ฯลฯ
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ  เช่น  
ยางนอก  ยางใน  หัวเทียน  ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเชือเพลิง  นํามันหล่อลืนต่าง ๆ นํามันเบนซิน 
นํามันดีเซล ทีใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง แก๊สหุงต้ม นํามันเครืองที
ใช้กับรถยนต์
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ  เช่น  
กระดาษเขียนโปสเตอร์ กระดาน ฟิล์ม รูปถ่ายทีได้จากการล้างอัดขยาย  
ป้าย  ฯลฯ   
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุกีฬา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา  เช่น ฟุตบอล วอลเล่ย์บอล ตะกร้อ  ฯลฯ 
สําหรับการแข่งขันฯ  
  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุทีใช้กับคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์  แผ่นซีดี  
ผ้าหมึก  กระดาษต่อเนือง ฯลฯ    
- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุดที มท
.0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 327,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 160,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล 
และเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับหมู่บ้าน หรือสถานทีทีอยู่ในความดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตําบล
-เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8
/ว2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว1846  ลงวันที 12 กันยายน 2560
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8
/ว1529 ลงวันที 3 สิงหาคม 2560
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
-เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8
/ว2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว1846  ลงวันที 12 กันยายน 2560
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8
/ว1529 ลงวันที 3 สิงหาคม 2560
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์สํานักงานและค่าบริการโทรศัพท์เคลือน
ที 
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าซือดวงตราไปรษณีย์อากรฯ  ฯลฯ
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบริการอินเตอร์เน็ตรายเดือน  ค่าโทรภาพหรือโทร
สาร ฯลฯ 
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
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งบลงทุน รวม 101,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 101,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์  All In One  สําหรับงานประมวลผล จํานวน 2 เครือง จํานวน 46,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองคอมพิวเตอร์  All In One  สําหรับงาน
ประมวลผล จํานวน 2 เครือง ราคาเครืองละ 23,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะดังนี
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  2 แกนหลัก (2 core) 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz จํานวน 1
 หน่วย และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความ
สามารถในการประมวลผลสูง
- หน่วยประมวลผลกลาง  (CPU) มีหน่วยความจํา
แบบ  Cache Memory  ขนาดไม่น้อยกว่า 3 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ  โดยํามีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง  หรือดีกว่า ดังนี
1) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่บนแผงวงจรหลักทีมีความ
สามารถในการใช้หน่วยความจําแยกจากหน่วยความจําหลักขนาดไม่น้อย
กว่า 2 GB
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  2 GB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4  หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
แบบ  10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface)  แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพในตัว  และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิว  ความละเอียด
แบบ  FHD (1920x1080)
- สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ
.ศ. 2561
ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561

เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2 เครือง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จํานวน 2
 เครือง ราคาเครืองละ 2,500 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ
.ศ. 2561
ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561
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ครุภัณฑ์อืน
กล้องวงจรปิดพร้อมติดตังอุปกรณ์ครบชุด จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ กล้องวงจรปิดพร้อมติดตังอุปกรณ์ครบ
ชุด จํานวน 1 ชุด โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1)เครืองบันทึก  8 CH HDTVI  
2)กล่องเก็บข้อมูล ขนาด  4 TB
3)กล้อง  3.6  มมHDTVI  ความละเอียดไม่น้อยกว่า  2 MP  จํานวน  8
  ตัว 
4)UPS    เครืองสํารองไฟขนาด  1000  VA  
5)จอขนาด  19.5  นิว  จํานวน  1  เครือง  
6)Rack  For  Server   ขนาด  60  CM.  พร้อมติดตังอุปกรณ์  ครบชุด
ใช้ในราชการของสํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบล  เป็นครุภัณฑ์ทีมี
ลักษณะพิเศษ นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  จัดหาตาม
ราคาท้องตลาด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน  4  ปี  (พ.ศ.  2561 – 2564) เพิมเติม
ฉบับที  1หน้า  37ลําดับที  7

งบรายจ่ายอืน รวม 10,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 10,000 บาท
รายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันทีเป็นกลาง เพือศึกษา วิจัย 
ประเมินผล หรือพัฒนาระบบต่าง  ๆ เพือดําเนินการสํารวจประเมิน
ความพึงพอใจในการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพือสามารถนําผลการประเมินไปใช้ประโยชน์
ในการพัฒนาบริการให้มีประสิทธิภาพยิงขึน 
  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

งบเงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน

จํานวน 35,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการศูนย์ปฎิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์การปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที 29 พฤศจิกายน 2560
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้งถิน พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 2) หน้า 12 ลําดับที 27
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,699,100 บาท
งบบุคลากร รวม 2,002,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,002,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,260,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ทีปฏิบัติราชการในกอง
คลัง จํานวน  4  ตําแหน่ง  ได้แก่
(1)ผู้อํานวยการกองคลัง  จํานวน1 อัตรา     
(2)เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จํานวน1อัตรา
(3)เจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1อัตรา
(4)เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   จํานวน 1 อัตรา
ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบลทีประจํากอง
คลัง ได้แก่ เงินเพิมค่าครองชีพ, เงินเพิมตามคุณวุฒิ, และเงินเพิมต่างๆ
ตามหนังสือสังการของทางราชการ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป   งานบริหารงานคลัง 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง องค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 680,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตําแหน่งต่างๆ ของกอง
คลัง จํานวน 3 ตําแหน่ง จํานวน 4 อัตรา ได้แก่  
(1)ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   จํานวน  1อัตรา    
(2)ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จํานวน  2  อัตรา 
(3)ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  จํานวน 1 อัตรา                
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเป็นเงินเพิมต่างๆ แก่พนักงานจ้างของกองคลัง
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 14/53



งบดําเนินงาน รวม 678,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 176,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่บุคคลทีได้รับคําสังแต่งตังจากองค์การ
บริหารส่วนตําบลให้ปฏิบัติงานเพือช่วยเหลือในการปฏิบัติงานองค์การ
บริหารส่วนตําบล หรือค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีได้รับแต่ง
ตังตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ
. 2560
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาค
รัฐ พ.ศ. 2560
2)เป็นไป ตามหนังสือด่วนทีสุด ที กค.0402.5/ว156 ลงวันที 19
  กันยายน  2560  หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะ
กรรมการ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง 
ทีปฏิบัติงานกองคลัง  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอนแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2559
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลและผู้มีสิทธิเบิกตามที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของพนักงานส่วน
ตําบล 
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตร พ
.ศ. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 5) พ.ศ. 2548  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0809.3/ว4522 ลงวัน
ที 9 สิงหาคม 2559 เรืองประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 
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ค่าใช้สอย รวม 430,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าจ้างเหมา
ทําป้ายเสียภาษี ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่าลงทะเบียน ฯลฯ ในการเดินทางไป
ราชการอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติ
งานกองคลัง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

โครงการจัดทําหรือปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําหรือปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน เพือเพิมรายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบลไทรทอง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองท้องถิน พ.ศ. 2550
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
.0808.3/ว 462 ลงวันที  29  กุมภาพันธ์  2551
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี 2561-2564  ยุทธศาสตร์ที 3 การ
พัฒนาและส่งเสริมการบริหารจัดการทีดีตามหลักธรรมาภิบาลแผน
งานบริหารทัวไป งานบริหารงานคลัง  หน้า 65 ลําดับที 97

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ทีอยู่
ในความรับผิดชอบของกองคลังองค์การบริหารส่วนตําบลไทรทองให้คง
สภาพทีใช้งานได้ตามปกติ   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

ค่าวัสดุ รวม 72,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 47,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ  ในกอง
คลัง เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ฯลฯ และเพือจ่ายค่าใช้จ่ายทีต้องชําระ
พร้อมค่าสิงของ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าเบียประกัน ค่าติดตัง ฯลฯ
  - เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุดทีมท
.0808.2/ว1248 ลงวันท2ี7 มิถุนายน 2559
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์  หมึกเครือง
พิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุดที มท
.0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 

งบลงทุน รวม 19,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 19,100 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน จํานวน 5,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กแบบ 2 บาน จํานวน 1 ตู้ มีรายละเอียด ดังนี
1. มีมือจับชนิดบิด
2. มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน
3. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
 - เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุดที มท
.0808.2/ว1248 ลงวันที  27  มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ. 2561- 2564) ฉบับเพิมเติม
และเปลียนแปลง ฉบับที 3  หน้า 10 ลําดับที 2

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล จํานวน 13,600 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล จํานวน 1 ตัวโดยมี
คุณลักษณะดังนี
1. เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
2. ความละเอียดทีกําหนดเป็นความละเอียดทีเซ็นเซอร์
ภาพ (Image Sensor)
3. มีระบบแฟลชในตัว
4. สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมือข้อมูลเต็มหรือ
เมือต้องการเปลียน
5. สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครืองคอมพิวเตอร์ได้
6. มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
 -เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท
.0808.2/ว1248 ลงวันที  27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตาม บัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561- 2564
) ฉบับเพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับที 3 หน้า  10  ลําดับที 1
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการฝึกอบรมพัฒนาและเพิมประสิทธิภาพการดําเนินกิจกรรมของ อป
พร.

จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรม อปพร. เช่น ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม ฝึกทบทวน กิจกรรมการดําเนินงานอืน ๆ ของ อปพร. ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564  หน้า 49 ลําดับ
ที 40

โครงการรณรงค์จัดกิจกรรมเกียวกับการป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่

จํานวน 40,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ การจัดกิจกรรม
เกียวกับการป้องกัน  อุบัติเหตุบนท้องถนนช่วงเทศกาลปีใหม่  
และอืนๆทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที  มท 0804.5/ว
 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที  มท 0810.4/ว
 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 49 ลําดับ
ที 41

โครงการรณรงค์จัดกิจกรรมเกียวกับการป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์   การจัดกิจกรรมเกียวกับการ
ป้องกัน  อุบัติเหตุบนท้องถนนช่วงสงกรานต์ 
และอืนๆทีจําเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที  มท 0804.5/ว
 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที  มท 0810.4/ว
 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 49 ลําดับ
ที 42
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 9,370,733 บาท

งบบุคลากร รวม 2,734,880 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,734,880 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 741,600 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา 
ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,793,280 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้กับผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวัย  จํานวน  12 อัตรา 
ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินเพิมต่างๆให้กับผู้ช่วยครูผู้
ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา  

งบดําเนินงาน รวม 3,063,853 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,112,240 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

โครงการจ้างเหมาบริการผู้ดูแลเด็ก จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ดูแลเด็กสําหรับการดูแลเด็ก ส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตพืนทีตําบลไทรทอง
ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 994,240 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
ตําบลไทรทอง) สําหรับเป็นเงินค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก     รายละเอียดดังนี   
รายการที 1   สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง
ไว้ 681,100  บาท     
เพือจ่ายเป็นเงินค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน  4
  แห่ง  ในอัตราคนละ  20  บาท   จํานวน  245  วัน จํานวนเด็กรวม 139
  คน เป็นเงินจํานวน  681,100  บาท  ดังนี
1. ศพด.วัดสองแพรก 42/205,800 บาท
2. ศพด. บ้านคลองเพร็ง 38/186,200 บาท
3. ศพด. ถําหอมวิปัสสนา 41/200,900 บาท
4  ศพด. บ้านควนสินชัย 18/186,200 บาท
ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

รายการที  2 สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก(รายหัว)  ตังไว้ 236,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนสือการเรียนการสอน, ค่าจัดการ
เรียนการสอน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น  สมุด  หนังสือ วัสดุการเรียน
การสอน  หรือเครืองเล่นเด็ก  ฯลฯ ในอัตราคนละ 1,700 บาทต่อปี ดังนี
1. ศพด.วัดสองแพรก 42/17,400 บาท
2. ศพด. บ้านคลองเพร็ง 38/64,600 บาท
3. ศพด. ถําหอมวิปัสสนา 41/69,700 บาท
4  ศพด. บ้านควนสินชัย 18/30,600 บาท
ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

รายการที  3  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก(ศพด) สําหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) จํานวน 68 คน  ตัง
ไว้ 76,840 บาท ดังนี
เพือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด) สําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี จํานวน 68 คน ๆละ 1,130
 บาท รายละเอียดดังนี
1. ศพด.วัดสองแพรก   จํานวน 9 คน   เป็นเงิน 18,000 บาท
2. ศพด. บ้านคลองเพร็ง จํานวน 28 คน  เป็นเงิน 2,400  บาท
3. ศพด. ถําหอมวิปัสสนา จํานวน 26 คน   เป็นเงิน  6,000  บาท
4  ศพด. บ้านควนสินชัย จํานวน 5 คน  เป็นเงิน 4,800  บาท
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว
 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาครุภัณฑ์และซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ 
 ปรากฎในแผนงานการศึกษา

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 20/53



ค่าวัสดุ รวม 1,929,613 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,929,613 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม)  ให้กับโรงเรียนและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก    
- โรงเรียน จํานวน  4   แห่ง  จัดสรรให้เด็กอนุบาล และเด็ก ป.1 - ป.6
   จํานวนเด็กรวมทังสิน 868  คน   จํานวน   260   วัน    เป็น
เงิน จํานวน   1,663,261 บาท มีรายละเอียดดังนี
1 .  โรงเรียนบ้านควนสระ  337/645,759 บาท       
2.   โรงเรียนบ้านควนสินชัย  170/325,754  บาท     
3.   โรงเรียนบ้านบางปาน  136/260,603 บาท    
4.  โรงเรียนวัดสองแพรก  225/431145 บาท           
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    จํานวน  4  แห่ง    จํานวนเด็กรวม   139
 คน     จํานวน 260  วัน
 เป็นเงินจํานวน  266,351 บาท   มีรายละเอียดดังนี  
1. ศพด.วัดสองแพรก 42/80,480 บาท
2. ศพด. บ้านคลองเพร็ง 38/72,815 บาท 
3. ศพด. ถําหอมวิปัสสนา 41/78,564 บาท
4  ศพด. บ้านควนสินชัย 18/34,492 บาท
ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 43
 หน้า 50)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 22,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กภายในตําบลไทร
ทอง
ปรากฎในแผนงานการศึกษา

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตําบลไทรทอง
ปรากฎในแผนงาการศึกษา

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 100,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน

เครืองเล่นสนามเด็กเล่น จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือเครืองเล่นสนามเด็กสําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กภายในตําบลไทรทอง  
 ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
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งบเงินอุดหนุน รวม 3,472,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 3,472,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการเงินอุดหนุนเพือสนับสนุนอาหารกลางวันนักเรียน จํานวน 3,472,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน   จัดสรรให้เด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 - ป. 6 ในอัตราคนละ  20  บาท  จํานวน  200
  วัน รวม 4 โรงเรียนจํานวนเด็กทังสิน  868  คน   
ตามรายละเอียดดังนี
1.  โรงเรียนบ้านควนสระ 337/1,348,000 บาท      
2.  โรงเรียนบ้านควนสินชัย 170/680,000 บาท  
3.  โรงเรียนบ้านบางปาน 136/544,000 บาท     
4.  โรงเรียนวัดสองแพรก 225/900,000 บาท
  ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 104
 หน้า 69)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 386,200 บาท

งบดําเนินงาน รวม 226,200 บาท
ค่าใช้สอย รวม 226,200 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า

จํานวน 15,200 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการสํารวจข้อมูลจํานวน
สัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า  และรายจ่ายอืนทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-   เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
(1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560
(2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท
 0810.5/1745  ลงวันที 31 สิงหาคม 2560
(3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท
 0810.5/1042  ลงวันที 10  เมษายน 2561
(4)หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 2 รายการที 2 หน้า 3
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการรณรงค์ป้องกัน และควบคุมโรค จํานวน 100,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกัน  แก้ไขและควบคุมโรค
ติดต่อและโรคไม่ติดต่อ ,ค่าวัคซีนต่างๆ พร้อมอุปกรณ์การฉีด, ค่าฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ,ค่าสารพ่นและค่าจ้างเหมาพ่นหมอก
ควัน, ค่าทรายอะเบทป้องกันโรคทีเกิดจากยุงเป็นพาหะ, ค่าสารเคมีสําหรับ
ตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด และอืนๆทีจําเป็นในดําเนินการรณรงค์
ป้องกันแก้ไขและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 49
 หน้า 52)

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์และวัณโรค จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์
และวัณโรค และอืนๆทีจําเป็นในดําเนินโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 51
 หน้า 52)

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 76,000 บาท
-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า และรายจ่ายอืนทีจําเป็นในการดําเนิน
โครงการ
-   เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
(1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560
(2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท
 0810.5/1745  ลงวันที 31 สิงหาคม 2560
(3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท
 0810.5/1042  ลงวันที 10  เมษายน 2561
(4) หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 2 รายการที 1 หน้า 3

โครงการหน่วยแพทย์เคลือนที พอ.สว. จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการหน่วยแพทย์เคลือนที
พอ.สว. และอืน ๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  รายการที 50
 หน้า 52
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งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 1

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
8)หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 1-3 หน้า 5)
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โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 2

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
8)หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 4-6 หน้า 6)

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 25/53



โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 3

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
8)หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 7-9 หน้า 6)

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 26/53



โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 4

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 10-12 หน้า 7)

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 27/53



โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 5

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
8)หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 13-15 หน้า 7)

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 28/53



โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 6

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 16-18 หน้า 8)

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 29/53



โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 7

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
8)หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 (เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 19-21 หน้า 8)
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โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที 8

จํานวน 20,000 บาท

-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริฯด้านสาธารณสุข
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 109 ลงวันที 15 มกราคม 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม   
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
8)หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที สฎ 0023.3/ว 5766 ลงวันที 24
 กรกฎาคม 2561-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-
2564 (เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับที 3) รายการที 22-24 หน้า 9)

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 31/53



แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการบ้านท้องถินไทย จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบ้านท้องถินไทย สําหรับก่อสร้าง,ซ่อม
แซมทีอยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ประสบภัยต่าง ๆ
 เพือช่วยเหลือผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ประสบภัยต่าง ๆ  ทีอยู่อาศัยใน
ตําบลไทรทอง  และโครงการบ้านท้องถินไทยประชารัฐร่วมใจ เทิดไท้องค์
ราชัน ราชินี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท 0891.4
/ว4283  ลงวันที 29 กรกฎาคม 2559
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว2145  ลงวันที  11 ตุลาคม 2560
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที 29 พฤศจิกายน 2560
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว
 24 ลงวันที 4 มกราคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 53
 หน้า 53

โครงการเยียมบ้านผู้พิการผู้ป่วยเรือรังทีไม่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเยียมบ้านผู้พิการผู้ป่วย
เรือรังทีไม่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ และรายจ่ายอืนทีจําเป็นในการ
ดําเนินโครงการ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว2145  ลงวันที  11 ตุลาคม 2560
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที 29 พฤศจิกายน 2560
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24
 ลงวันที 4 มกราคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 58
 หน้า 54
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โครงการสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุนกิจกรรมผู้สูง
อายุ และรายจ่ายอืนทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว2145  ลงวันที  11 ตุลาคม 2560
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที 29 พฤศจิกายน 2560
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24
 ลงวันที 4 มกราคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 55
 หน้า 53

โครงการสร้างรัก สร้างสุข ดูแลผู้สูงอายุในครอบครัว จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสร้างรัก สร้างสุข ดูแลผู้สูง
อายุในครอบครัว และรายจ่ายอืนทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว2145  ลงวันที  11 ตุลาคม 2560
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที 29 พฤศจิกายน 2560
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24
 ลงวันที 4 มกราคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 56
 หน้า 53

โครงส่งเสริมสุขภาพของผู้ด้อยโอกาสและคนไร้ทีพึง จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงส่งเสริมสุขภาพของผู้ด้อย
โอกาสและคนไร้ทีพึง และรายจ่ายอืนทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว2145  ลงวันที  11 ตุลาคม 2560
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที 29 พฤศจิกายน 2560
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24
 ลงวันที 4 มกราคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 54
 หน้า 53
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,654,251 บาท

งบบุคลากร รวม 1,275,251 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,275,251 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 691,251 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตําบลทีประจํากองช่าง  จํานวน 2
 ตําแหน่ง ดังนี
(1) ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 อัตรา
(2)นายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบลทีประจํากองช่าง ได้แก่
เงินเพิมค่าครองชีพ เงินเพิมค่าคุณวุฒิ และเงินเพิมต่างๆตามหนังสือสัง
การของทางราชการ
 ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของหัวหน้าส่วนราชการประจํากองช่าง
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 520,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวแก่พนักงานจ้างตําแหน่งต่างๆ จํานวน  3
  อัตรา  ดังนี
(1) ผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา
(2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน  1  อัตรา
(3) พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดกลาง จํานวน    1   อัตรา
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี
(1) ผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา
(2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน  1  อัตรา
(3) พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดกลาง   จํานวน    1   อัตรา
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน

วันทีพิมพ์ : 12/10/2561  09:35:11 หน้า : 34/53



งบดําเนินงาน รวม 1,321,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 79,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่บุคคลทีได้รับคําสังแต่งตังจากองค์การ
บริหารส่วนตําบลให้ปฏิบัติงานเพือช่วยเหลือในการปฏิบัติงานองค์การ
บริหารส่วนตําบล หรือค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีได้รับแต่ง
ตังตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ
. 2560
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาค
รัฐ พ.ศ. 2560
2)เป็นไป ตามหนังสือด่วนทีสุด ที กค.0402.5/ว156 ลงวันที 19
  กันยายน  2560  หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะ
กรรมการ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง 
ทีปฏิบัติงานกองคลัง  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอนแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 24,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลและผู้มีสิทธิเบิกตามที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของพนักงานส่วน
ตําบล 
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตร พ
.ศ. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 5) พ.ศ. 2548  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0809.3/ว4522 ลงวัน
ที 9 สิงหาคม 2559 เรืองประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน

ค่าใช้สอย รวม 666,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมา จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆหรือป้าย
เขตทาง , ป้ายกิจกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนตําบล
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน
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ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงภูมิทัศน์สถานทีราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายละเอียด  ดังนี
รายการที  1  ค่าบํารุงรักษา และปรับปรุงภูมิทัศน์สถานทีราชการ
สวนสาธารณะและสวนหย่อมตังไว้ 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงภูมิทัศน์สถานทีราชการ
 สวนสาธารณะและสวนหย่อม 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน

โครงการจ้างเหมาพนักงานขับรถเกรดเดอร์(รถเกลียดิน) จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถเกรดเดอร์ (รถเกลียดิน)
เพือดําเนินการขับรถเกรดเดอร์ (รถเกลียดิน)สําหรับปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซมถนนภายในตําบลไทรทอง  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน  4  ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  
รายการที  85  หน้า  61)

โครงการจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกนําดับเพลิงเอนกประสงค์ จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกนําดับเพลิงเอนก
ประสงค์  สําหรับปรับปรุง  หรทอซ่อมแซมถนนภายในตําบล
ไทรทอง  และบรรทุกนําแจกจ่ายให้ประชาชนเพือบรรเทาความ
เดือดร้อนและงานอืนทีไดรับมอบหมาย
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน  4  ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  
รายการที  86  หน้า  61)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่าลงทะเบียน ฯลฯ ในการเดินทางไป
ราชการอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติ
งานกองคลัง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559

โครงการขยายเขตประปาหมู่บ้านตําบลไทรทอง จํานวน 250,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ ซ่อมแซมท่อประปาพร้อมทังขยายเขต
 ประปาหมู่บ้าน หรือดําเนินการอืนๆ เกียวกับการขยายเขตประปาหมู่บ้าน
 เพือให้ประชาชนมีนําประปาใช้ให้คลอบคลุมทุกครัวเรือนภายในเขต
ตําบล
 ไทรทอง  และบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน  4  ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  
รายการที  26  หน้า  45)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ทีอยู่
ในความรับผิดชอบของกองคลังองค์การบริหารส่วนตําบลไทรทองให้คง
สภาพทีใช้งานได้ตามปกติ   

ค่าวัสดุ รวม 576,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 35,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ  ในกอง
คลัง เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ฯลฯ และเพือจ่ายค่าใช้จ่ายทีต้องชําระ
พร้อมค่าสิงของ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าเบียประกัน ค่าติดตัง ฯลฯ
  - เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุดทีมท
.0808.2/ว1248 ลงวันท2ี7 มิถุนายน 2559

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ไฟฟ้าชนิดต่างๆ เช่น ฟิวส์ หลอด
 ไฟ  สายไฟ  ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างในการซ่อมแซมต่างๆ เช่น ไม้
 ท่อนํา ตะปู  ก๊อกนํา  ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 105,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ เช่น ยางนอก
 ยางใน  หัวเทียน
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันเชือเพลิง สําหรับรถเกรดเดอร์
 รถบด รถนําดับเพลิงเอนกประสงค์ หรือ เครืองจักรกลของ
 หน่วยงานอืนทีเข้ามาช่วยกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

วัสดุการเกษตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพันธ์พืช ปุ๋ย สารเคมีป้องกันและกําจัด
 ศัตรูพืช และวัสดุอุปกรณ์การเกษตรและอืนๆทีจําเป็นทาง
การเกษตร  ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์  หมึกเครือง
พิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท.0808.2
/ว1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุดที มท
.0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุซือเครืองดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง
 ลูกบอลดับเพลิง สายส่งนําดับเพลิง ท่อดูดนํา ประเก็น
 ท่อส่งนํา นํายาเคมีดับเพลิง  ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน
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งบลงทุน รวม 58,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 58,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์  All In One  สําหรับงานประมวลผล จํานวน 23,000 บาท
เครืองคอมพิวเตอร์ All In One สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1
 เครือง จํานวน 23,000 บาท 
          เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองคอมพิวเตอร์  All In One  สําหรับ
งานประมวลผล จํานวน 2 เครือง ราคาเครืองละ 23,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะดังนี
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  2 แกนหลัก (2 core) 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz จํานวน 1
 หน่วย และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความ
สามารถในการประมวลผลสูง
- หน่วยประมวลผลกลาง  (CPU) มีหน่วยความจํา
แบบ  Cache Memory  ขนาดไม่น้อยกว่า 3 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ  โดยํามีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง  หรือดีกว่า ดังนี
1) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่บนแผงวงจรหลักทีมีความ
สามารถในการใช้หน่วยความจําแยกจากหน่วยความจําหลักขนาดไม่น้อย
กว่า 2 GB
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  2 GB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4  หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
แบบ  10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface)  แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพในตัว  และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิว  ความละเอียด
แบบ  FHD (1920x1080)
- สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ
.ศ. 2561
ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561
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เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 2*(จอภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว

จํานวน 30,000 บาท

จํานวน 1 เครือง
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล
 แบบที 2 (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า  19  นิว)  จํานวน 1
 เครือง ราคา 30,000 บาท  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  4 แกนหลัก (4 core)  
จํานวน 1 หน่วย  มีหน่วยความจําแบบ Cach Memory ขนาดไม่
น้อยกว่า 6MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 
3.0 GHz
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง
หรือดีกว่า  ดังนี
1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า  2GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวล
ผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  2 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า  2 GB
- มีหน่วยความจําหลัก  (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive)  ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความ
จุไม่น้อยกว่า  1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า
120 GB  จํานวน1  หน่วย
- มี  DVD-RW หรือดีกว่า   จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000
Base-T หรือดีกว่า  จํานวนไม่น้อยกว่า1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า  มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
และมีขนาดไม่น้อยกว่า  19  นิว  จํานวน 1 หน่วย
กําหนดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ประจําปี 2561 ณ วันที  23พฤษภาคม2561 กระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคม  ตังจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน

เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จํานวน 2
 เครือง ราคาเครืองละ 2,500 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ
.ศ. 2561
ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561
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งานไฟฟ้าถนน รวม 850,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 850,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการขุดลอกคูระบายนําพร้อมวางท่อตําบลไทรทอง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการขุดลอกคูระบายนําพร้อม
วางท่อภายในตําบลไทรทอง
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า44 ลําดับ
ที 23

โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ภาย
ในตําบลไทรทอง
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า45 ลําดับ
ที 27

โครงการติดตังไฟฟ้าสาธารณะ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการติดตังไฟฟ้าสาธารณะหรือขยาย
เขตไฟฟ้า หรือดําเนินการอืน ๆ เกียวกับการขยายเขตไฟฟ้าเพือให้
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ให้ครอบคลุมทุกครัวเรือนภายในเขตตําบลไทรทอง
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า68 ลําดับ
ที 102

ค่าวัสดุ รวม 700,000 บาท
วัสดุอืน จํานวน 700,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือหินคลุก หินผุต่าง ๆ ดินลูกรัง  สําหรับซ่อมแซม
ถนน และปรับปรุงถนน ภายในพืนทีตําบลไทรทอง
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า45 ลําดับ
ที 25
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 494,600 บาท

งบดําเนินงาน รวม 494,600 บาท
ค่าใช้สอย รวม 494,600 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรมของกลุ่มหรือองค์กรต่าง ๆ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรม/งานต่าง ๆ สําหรับ
เด็ก เยาวชน ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้นําชุมชน อสม. องค์กรสตรี รวมถึง
กลุ่มอาชีตต่าง ๆ ฯลฯ และอืนๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  55
 ลําดับที  62

โครงการจัดซือหนังสือพิมพ์หรือวารสารต่าง ๆ แก่หมู่บ้าน จํานวน 14,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือหนังสือพิมพ์ให้กับหมู่ที  3  และหมู่
ที 4
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 50 ลําดับ
ที 60

โครงการปกป้องสถาบัน สําคัญของชาติ จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ ในการปกป้องสถาบัน
สําคัญของชาติ สถาบันพระมหากษัตริย์ เพือสร้างความสามัคคีของคนใน
ชาติ โดยให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมและอืนๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  57
 ลําดับที  70

โครงการปรับปรุง แก้ไขอนุรักษ์ฟืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการ
ปรับปรุง แก้ไขอนุรักษ์ฟืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม และค่า
ใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  67
 ลําดับที  101
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์และจัดกิจกรรมเพือป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0816.5/ว
 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม 2560  
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  57
 ลําดับที  71

โครงการฝึกการทําผลิตภัณฑ์ใช้ในครัวเรือน จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการ
ฝึกการทําผลิตภัณฑ์ใช้ในครัวเรือนและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  56
 ลําดับที  66

โครงการส่งเสริมความรู้เกียวกับสาธารณภัยและป้องกันภัยแก่ประชาชน จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการ
ส่งเสริมความรู้เกียวกับสาธารณภัยและป้องกันภัยแก่ประชาชน และค่าใช้
จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  57
 ลําดับที  72
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โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพในตําบล จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ สําหรับฝึก
อบรมอาชีพ หรือการส่งเสริมอาชีพต่างๆ และอืนๆ ทีจําเป็นต่อการส่งเสริม
และสนับสนุนการสร้างอาชีพ สร้างรายได้แก่ประชาชนในตําบล
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  55
 ลําดับที  61

โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เช่น การฝึก
อบรม หรือดําเนินการอืนๆ ในการส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี ตลอดจนการจัด
โครงการ/กิจกรรมอืนๆเพือการพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ และอืนๆทีจําเป็น
สําหรับส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรีและการพัฒนาสตรี
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  55
 ลําดับที  64

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริฯสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี

จํานวน 100,000 บาท

- เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานหรือสนับสนุนโครงการอันเนืองมา
จากพระราชดําริฯสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  66
 ลําดับที  99
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โครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับการจัดการขยะมูลฝอยครัวเรือนและชุมชน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการ
อบรมให้ความรู้เกียวกับการจัดการขยะมูลฝอยครัวเรือนและชุมชนและค่า
ใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  66
 ลําดับที  100

โครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับการจัดทําแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี

จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือส่งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน เพือนํา
ข้อมูลมาจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน  และจัดเวทีประชาคมเพือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ/ระเบียบ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 57 ลําดับ
ที  69

โครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริฯ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือการดําเนินการ  หรือสนับสนุนโครงการอัน
เนืองมาจากพระราชดําริฯ ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  และพระ
ราชเสาวนีย์ของพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ เช่น  พัฒนา
รณรงค์ การใช้หญ้าแฝก การปลูกป่า  ปลูกต้นไม้  กล้าไม้  การดูแลรักษา
ป่าไม้ต้นนําลําธาร ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที  66
 ลําดับที  98
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 400,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 400,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 400,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาประจําปีของ อบต. จํานวน 250,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬาประจําปี
ของ อบต.
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 77
 หน้า 59)

โครงการแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ จํานวน 150,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ
เพือส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆเช่น ค่าใช้
จ่ายในการแข่งขันกีฬาอําเภอ,การแข่งขันกีฬาระดับจังหวัดฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 รายการที 78
 หน้า 59)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 135,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 135,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 135,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมงานประเพณีรดนําดําหัวในช่วงเทศกาลสงกรานต์ จํานวน 50,000 บาท
-   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมงานประเพณีรด
นําดําหัวในช่วงเทศกาลวันสงกรานต์
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี ( พ.ศ. 2561-2564 ) รายการ
ที 75 หน้า 58)
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โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม(ชักพระเรือนม) จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรม (ชักพระเรือนม)   
-   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี ( พ.ศ. 2561-2564 ) รายการ
ที 76 หน้า 59)
 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีวันลอยกระทง จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการในการดําเนินโครงการส่งเสริมอนุรักษ์
ประเพณีวันลอยกระทงและรายจ่ายอืนอืน ๆ ทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) รายการที 73
 หน้า 58 
 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีวันสารทเดือนสิบ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ประเพณีวัน
สารทเดือนสิบ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) รายการที 74
 หน้า 58 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 3,981,300 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาออกแบบและควบคุมงานก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาออกแบบและควบคุมงานก่อสร้าง และค่าใช้จ่าย
อืนๆทีจําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)พระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ
. 2560
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0808.2
/ว1654 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

งบลงทุน รวม 3,931,300 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,931,300 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 8 ถนนสายบ้านนายจับ  ป
ลองคีรี – เขต หมู่ที 7 ตําบลชัยบุรี

จํานวน 483,200 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที8ถนนสายบ้านนาย
จับ  ปลองคีรี  – เขต หมู่ที   7ตําบลชัยบุรี  ผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 4.00 เมตร ยาว 205 เมตร หนา 0.15  เมตร ชนิดไหล่ทาง
หินผุ กว้างข้างละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  820ตร.ม.    (ตาม
รูปรายการ งานก่อสร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที   43
  ลําดับที 19

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสายควนสระ – เขาวัวพลัด  
ตําบลไทรทอง

จํานวน 611,200 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสายควนสระ –เขาวัว
พลัด ตําบลไทรทอง    ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้าง 6.00
 เมตร ยาว 176 เมตร หนา 0.15 เมตร ชนิดไหล่ทางหินผุ กว้างข้าง
ละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  1,056ตร.ม. พร้อมวางท่อระบาย
นํา คสล.ปากลินราง (มอก ชัน 3)ขนาด  เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80x1.00
 เมตร จํานวน 9 ท่อน (1 จุด)     (ตามรูปรายการ งานก่อสร้าง กําหนด)
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 41
  ลําดับที 11
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสายบ้านนายพิสันต์  ประพันธ์ 
– สวนปาล์มศรีไสว หมู่ที 5 ตําบลไทรทอง

จํานวน 491,300 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสายบ้านนาย
พิสันต์ ประพันธ์ – สวนปาล์มศรีไสว หมู่ที 5ตําบลไทรทอง ผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5.00 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15
  เมตร ชนิดไหล่ทางหินผุ กว้างข้างละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อ
สร้าง  850ตร.ม.    (ตามรูปรายการ งานก่อสร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที   22
  ลําดับที 66

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยโคกลากพระ หมู่ที 2 
ตําบลไทรทอง

จํานวน 258,300 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยโคกลาก
พระ  หมู่ที   2     ตําบลไทรทอง   ผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง 4.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนา  0.10  เมตร ชนิดไหล่ทาง
หินผุ กว้างข้างละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  600ตร.ม.    (ตาม
รูปรายการ งานก่อสร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที  8
  ลําดับที19

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยบ้านทุ่งราง หมู่ที 2 ตําบล
ไทรทอง

จํานวน 345,200 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยบ้านทุ่งราง หมู่ที 
2ตําบลไทรทอง   ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้าง 4.00
 เมตร ยาว 200เมตร หนา 0.10  เมตร ชนิดไหล่ทางหินผุ กว้างข้าง
ละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  800ตร.ม.    (ตามรูปรายการ งานก่อ
สร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที  8
  ลําดับที 20

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยร่วมใจ หมู่ที 6 ตําบลไทร
ทอง

จํานวน 518,300 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยร่วมใจ  หมู่ที   6
  ตําบลไทรทอง   ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00
 เมตร ยาว 300 เมตร หนา 0.10  เมตร ชนิดไหล่ทางหินผุ กว้างข้าง
ละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  1,200ตร.ม.    (ตามรูปรายการ งาน
ก่อสร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที   42
  ลําดับที 14
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านคลองเพร็ง หมู่ที7 ตําบล
ไทรทอง

จํานวน 431,800 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านคลองเพร็ง หมู่
ที 7  ตําบลไทรทอง ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 6.00
 เมตร ยาว 126 เมตร หนา 0.15  เมตร ชนิดไหล่ทางหินผุ กว้างข้าง
ละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  756ตร.ม.    (ตามรูปรายการ งานก่อ
สร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที   43
  ลําดับที 18

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายสัมฤทธิ สุดดวง – 
บ้านนายวิชิต  สุดดวง หมู่ที 1 ตําบลไทรทอง

จํานวน 85,800 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายสัมฤทธิ สุด
ดวง – บ้านนายวิชิต  สุดดวง  หมู่ที 1ตําบลไทรทอง ผิวจราจรคอนกรีต
เสริมเหล็ก  กว้าง 4.00 เมตร ยาว 50 เมตร หนา  0.10  เมตร ชนิดไหล่
ทางหินผุ กว้างข้างละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  200ตร.ม.    (ตาม
รูปรายการ งานก่อสร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที  4
  ลําดับที  6

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านบางยวน หมู่ที 1 ตําบล
ไทรทอง

จํานวน 151,700 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านบางยวน  หมู่ที1
  ตําบลไทรทอง ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้าง 4.00  เมตร ยาว 88
  เมตร หนา  0.10เมตร ชนิดไหล่ทางหินผุ กว้างข้างละ 0.50
  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  352ตร.ม. (ตามรูปรายการ งานก่อ
สร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที  4
  ลําดับที  6

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวงแหวน  หมู่ที 3 ตําบลไทร
ทอง

จํานวน 259,300 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวงแหวน  หมู่ที 3
   ตําบลไทรทอง ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้าง 4.00
 เมตร ยาว 150 เมตร หนา  0.10  เมตร ชนิดไหล่ทางหินผุ กว้างข้าง
ละ 0.50  เมตร  รวมพืนทีก่อสร้าง  600ตร.ม.    (ตามรูปรายการ งานก่อ
สร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 12
  ลําดับที 32
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โครงการก่อสร้างพืนคอนกรีตเสริมเหล็กทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
ไทรทอง

จํานวน 295,200 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างพืนคอนกรีตเสริมเหล็กทีทําการองค์การบริหาร
ส่วนตําบลไทรทอง  เทพืนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หนา  0.10  เมตร รวม
พืนทีก่อสร้าง  810ตร.ม.   (ตามรูปรายการ งานก่อสร้าง กําหนด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับท6ี) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที  46
  ลําดับที 29

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 8,198,676 บาท

งบกลาง รวม 8,198,676 บาท
งบกลาง รวม 8,198,676 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 188,676 บาท

รายการที 1  เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ5
 ของค่าตอบแทนและเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตําบล ตังไว้จํานวน 93,060 บาท
ปรากฎในแผนงานงบกลาง  

รายการที  2  เพือจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 5
 ของค่าตอบแทนและเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตําแหน่งผู้
ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย ตังไว้จํานวน 95,616 บาท
ปรากฎในแผนงานงบกลาง 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.  และ ก.อบต. ด่วนทีสุดที มท 0809.5/ว
 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557
2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.  และ ก.อบต. ด่วนทีสุดที มท 0809.5/ว
 81 ลงวันที 10 กรกฏาคม 2557

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 5,900,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุตามโครงการสร้างหลักประกันราย
ได้ให้แก่ผู้สูงอายุ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบียยังชีพผู้สูงอายุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 60 ลําดับ
ที 79 

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,300,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความ
พิการให้คนพิการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ .2553
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความ
พิการให้คนพิการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ
 .2559
- เป็นไปตามแานพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 60 ลําดับ
ที 80 
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เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  จํานวน  19  คนๆ ละ 500 บาทต่อ
เดือน จํานวน  12  เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ
การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๔๘
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 60 ลําดับ
ที 81 

สํารองจ่าย จํานวน 400,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายทีจําเป็นเร่งด่วน  หรือบรรเทาความเดือดร้อนให้
ประชาชนต่อการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดปีและให้นําเงินสํารองจ่ายไป
ใช้จ่ายเพือกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึนหรือการบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม เช่น   การป้องกันและแก้ไขปัญหา
อุทกภัย นําป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัย
หนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่า หมอกควันและโรคติดต่อ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0313.4/ว 667 ลงวัน
ที 12 มีนาคม 2545
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 3215 ลงวัน
ที 6  มิถุนายน 2559
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที 8
  กุมภาพันธ์ 2560 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 76 ลงวันที 13 มกราคม 2558
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 526 ลงวันที 8 มีนาคม 2560
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1064 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2560
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1173ลงวันที 15 มิถุนายน 2560
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1520 ลงวันที 2 สิงหาคม 2560

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
โครงการสมทบเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลไทร
ทอง

จํานวน 120,000 บาท

- เพือจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์การบริหารส่วนตําบล
ไทรทอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของเงินได้ทีได้รับการจัดสรรตามยอด
จํานวนประชากรขององค์การบริหารส่วนตําบลไทรทอง
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้อง
ถินหรือพืนที พ.ศ. ๒๕๕๗
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 52 ลําดับ
ที 52 
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 200,000 บาท
- เพือจ่ายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.)
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท
 0808.5 /ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
2) หนังสือสํานักงานกาองทุนบําเหน็จข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท
 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
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