
 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลไทรทอง 

เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการคัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแตงตั้งพนักงานสวนตําบล ตําแหนงประเภททั่วไปและ

วิชาการใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงข้ึน พ.ศ. 2561 

****************************************** 

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสุราษฎรธานี อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 13 (3) และ 

มาตรา 25 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับ ประกาศคณะกรรมการ

กลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนและ แตงตั้งพนักงานสวนตําบลตําแหนง

ประเภททั่วไปและประเภทวิชาการใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น พ.ศ. 2561 ฉบับลงวันที่ 3 สิงหาคม 2561 และ

มติคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสุราษฎรธาน ีในการประชุมครั้งที่ 8/2561 เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2563 

เห็นชอบใหกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไข เก่ียวกับการคดัเลือกเพ่ือเลื่อนและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลตําแหนงประเภท

ทั่วไปและประเภทวิชาการให ดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น พ.ศ. 2561 จึงออกประกาศคณะกรรมการพนักงานสวน

ตําบลจังหวัดสุราษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนและแตงตั้งพนักงานสวนตําบล

ตําแหนงประเภท ทั่วไปและวิชาการใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น พ.ศ. 2561 ฉบับลงวันที่ 24 สิงหาคม 2561 โดย

ใหใช บังคบัตั้งแตวันถัดจากวันที่ไดประกาศเปนตนไป  

องคการบริหารสวนตําบลไทรทอง    จึงประกาศหลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับ         การคัดเลือกเพื่อ 

เลื่อนและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลตําแหนงประเภททั่วไปและวิชาการใหดํารงตําแหนง ในระดับที่สูงขึ้น พ.ศ. 2561 

โดยใหถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสุราษฎรธาน ีเรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ

การคดัเลือกเพ่ือเลื่อนและแตงต้ังพนักงานสวนตําบลตําแหนงประเภท ทั่วไปและวิชาการใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น 

พ.ศ. 2561 ฉบับลงวันที่ 24 สิงหาคม 2561 รายละเอียดตามแนบทายประกาศ  

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  
 

ประกาศ ณ วันที่ 4  เดือนกันยายน พ.ศ. 2561 

 

 

                                  (นายเวียงชัย  ขันธพระแสง)  

                           นายกองคการบริหารสวนตําบลไทรทอง 




















